
การรายงานผลการด าเนินการของรายวชิา 
 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา   มหาวทิยาลยัสวนดุสิต 
วทิยาเขต/คณะ/ภาควชิา              มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 

หมวดที ่1 ข้อมูลโดยทัว่ไป 
1. รหัสและช่ือรายวชิา 
    1500113 ภาษาองักฤษเพื่อทกัษะการเรียน  
2. รายวชิาทีต้่องเรียนก่อนรายวชิานี้ (ถ้ามี) 
    ไม่มี 
3. อาจารย์ผู้ประสานงานรายวชิา  

อาจารยบู์ลยา สอดศรี 
อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน (section) 
อาจารย ์ดร.แวน่แกว้ ลีพึ่งธรรม    (ตอนเรียน J1) 

4. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาทีเ่ปิดสอนรายวชิา 
    ภาคเรียนที ่2/2559 
5. สถานทีเ่รียน 

ในมหาวทิยาลยัสวนดุสิต 
 

หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอนทีเ่ปรียบเทยีบกบัแผนการสอน 
1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกบัแผนการสอน 

หัวข้อ 
 
 

จ านวน 
ช่ัวโมงตาม 
แผนการสอน 

จ านวน 
ช่ัวโมงทีไ่ด้ 
สอนจริง 

ระบุสาเหตุทีก่ารสอนจริงต่างจาก 
แผนการสอนหากมีความแตกต่าง 

เกนิ 25% 

แนะน ารายวชิา 3 3  
 

Unit 1 
Word Attack Skills 

6 6  

Unit 2 
Identifying Elements of Sentence 

9 9  

Unit 3 
Topic, Main Idea and Subject 

9 9  



Unit 4 
Key skills for Academic Success  

6 6  

Unit 5 
Patterns of Text Organization  

9 9  

Course Revision 3 3  
 

2. หัวข้อทีส่อนไม่ครอบคลุมตามแผน 

หัวข้อทีส่อนไม่ครอบคลุมตามแผน (ถ้ามี) นัยส าคัญของหัวข้อทีส่อนไม่ 
ครอบคลุมตามแผน 

แนวทางชดเชย 

ไม่มี ไม่มี  ไม่มี  
 

3. ประสิทธิผลของวธีิสอนที่ท าให้เกดิผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู้ วธีิสอนที่ระบุในรายละเอียด ประสิทธิผล 
รายวชิา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิสอน 
(ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการ
แก้ไข 

มี ไม่มี  
คุณธรรม จริยธรรม จดัการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการกลุ่มท่ีแสด

งความรับผดิชอบ ภาวะผูน้ า 
 

 
  

 
ความรู้ 
 
 

- บรรยายใหค้วามรู้เชิงทฤษฎี 
- วเิคราะห์ประโยคตามรูปแบบและหนา้ท่ี 
- 
มอบหมายงานกลุ่มน าเสนอความคิดเห็นและอภิปร
ายในชั้นเรียน 

 
 
  

 

ทกัษะทางปัญญา 
 

- 
มอบหมายงานใหว้ิเคราะห์และสังเคราะห์ความรู้ท่ีไ
ดเ้ช่ือมโยงแนวคิดทฤษฎีการวิเคราะห์โครงสร้างภา
ษาองักฤษ 

/ 

 

 
  

 

ทกัษะความสัมพนัธ์
ระหว่างบุคคลและค
วามรับผดิชอบ 

- มอบหมายงานกลุ่มและงานรายบุคคล / 
 

 
  

 

ทกัษะการวเิคราะห์เชิ
งตวัเลข การส่ือสาร 
และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

-   การมอบหมายใหศึ้กษาคน้ควา้ขอ้มูลจากเวบ็ไซต ์ 
การใชเ้ทคโนโลยใีนการจดัท ารายงาน 
 

/ 

/ 
 

 
  

 

 



4. ข้อเสนอการด าเนินการเพ่ือปรับปรุงวธีิสอน 
    -ไม่มี- 

หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 
 

1. จ านวนนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียน (ณ วนัหมดก าหนดการเพิม่ถอน) 65 คน 
2. จ านวนนักศึกษาทีค่งอยู่เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา 65 คน 
3. จ านวนนักศึกษาทีถ่อน (W) 0 คน 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

ระดับคะแนนตัวอกัษร ค่าร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
A 90 – 100 - - 

B+ 85 – 89 4 6.15 
B 75 – 84 34 52.3 

C+ 70 -74 11 16.92 
C 60 – 69 9 13.84 

D+ 55 – 59 0 - 
D 50 – 54 0 - 
F 0 – 49 4 6.15 

PD 90 - 100 - - 
P 50 - 89 - - 

NP 0 - 49 - - 
ไม่สมบูรณ์  (I)  - - 

ขาดสอบปลายภาค  (M)  3 4.61 
ถอน  (W)  - - 

5. ปัจจัยทีท่ าให้ระดับคะแนนผดิปกติ (ถ้ามี) 
    -ไม่มี- 
6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 
    6.1 ความคลาดเคล่ือนด้านก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  ไม่มี - -  ไม่มี - 

    6.2 ความคลาดเคล่ือนด้านวธีิการประเมินผลการเรียนรู้ 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

-  ไม่มี - -  ไม่มี - 

7. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

วธีิการทวนสอบ สรุปผล 



-  ไม่มีการประชุมในการทวนสอบการวดั  และประเมินผลรายวชิา  
แต่มีการส่งผลการเรียนมาให้หลกัสูตรพิจารณาก่อน  น าส่งคณะมนุษยศาสตร์ฯต่อไป 

-  ไม่มี - 

 
หมวดที ่4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน  ผลกระทบ 

-หนงัสือเรียนไม่มีคู่มือเฉลยแบบฝึกหดัส าหรับอาจารยผ์ูส้อน  -ค าตอบของแบบฝึกหดัไม่เป็นไปในแนวทาง เดียวกนั 

2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

-  ไม่มี - -  ไม่มี - 
 

หมวดที ่5 การประเมนิรายวชิา 
1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 
    1.1 ข้อวพิากษ์ทีส่ าคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา     - ไม่มี- 
    1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ 1.1   - ไม่มี 
2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอ่ืน 
    2.1 ข้อวพิากษ์ทีส่ าคัญจากผลการประเมินโดยวธีิอ่ืน             - ไม่มี- 
    2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ 2.1          - ไม่มี 

หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามทีเ่สนอในรายงาน/รายวชิาคร้ังทีผ่่านมา 

แผนการปรับปรุงทีเ่สนอในภาคการศึกษา/ปีการศึกษาทีผ่่านมา ผลการด าเนินการ 
-ไม่มี- -ไม่มี- 

2. การด าเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 
    -  ควรปรับเน้ือหาในบางบทเรียนใหมี้ระดบัความยากนอ้ยลงกวา่เดิม  และมีเน้ือหาเหมาะสมกบัผูเ้รียน 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ 
-ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- 

4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิา ต่ออาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร 
     -ไม่มี- 
 
ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชา  อาจารย ์ดร.แวน่แกว้ ลีพึ่งธรรม 
 ลงช่ือ........................................................  วนัท่ีรายงาน  24 พฤษภาคม 2560 
                          (อาจารย ์ดร.แวน่แกว้ ลีพึ่งธรรม) 
ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร   อาจารย ์ดร.ขวญัหทยั  เชิดชู 



 ลงช่ือ.............................................................วนัท่ีรายงาน    
                          (อาจารย ์ดร.ขวญัหทยั  เชิดชู ) 
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