
การรายงานผลการด าเนินการของรายวชิา 

ชือ่สถาบนัอดุมศกึษา มหาวทิยาลยัสวนดุสติ 

วทิยาเขต/คณะ/ภาควชิา 

 คณะวทิยาการจดัการ ในสถาบนั 

หมวดที ่1. ลกัษณะและขอ้มลูโดยท ัว่ไปของรายวชิา 

1.รหสัและชือ่รายวชิา 

 3682203 การตลาดระหวา่งประเทศ  (International Marketing) 

2. รายวชิาทีต่อ้งเรยีนมากอ่นรายวชิาน้ี 

 ไมม่ ี

3. อาจารย์ผูร้บัผดิชอบรายวชิา : ดร.วทิยา ศริพินัธ์วฒันา 

4 ศูนย์นอกทีต่ ัง้ - 

5. ภาคการศกึษา ช ัน้ปีทีเ่รียน 

 ภาคการศกึษาที ่2/ ช ัน้ปีที ่2 

 

6.รายวชิาทีต่อ้งเรยีนมากอ่น (Pre-requisites) 

 ไมม่ ี

 

7. รายวชิาทีต่อ้งเรยีนพรอ้มกนั (Co-requisites) 

 ไมม่ ี

8. สถานทีเ่รยีน 

 อาคาร 32 หอ้ง 403 

 

9. วนัทีจ่ดัท าหรือปรบัปรุงรายละเอยีดของรายวชิา  คร ัง้ลา่สดุ 

 - 

 

 

 

 

 

 

 

 



หมวดที ่2 การจดัการเรียนการสอนของรายวชิา 

1. รายงานชั่วโมงการสอนจรงิเทยีบกบัแผนการสอน 

หวัขอ้ จ านวนชั่
วโมง 

ตามแผน
การสอน 

จ านวน
ชั่วโมง 
ทีส่อน
จรงิ 

ระบเุหตุผลทีก่ารสอนจรงิตา่งจากแผน
การสอนหากมคีวามแตกตา่งกนัเกนิ 

25 % 

บทน า 3 3  
หลกัการตลาดระหวา่งประ
เทศ 

6 6  

สนิคา้และประเภทสนิคา้ระ
หวา่งประเทศ  

6 6  

การต ัง้ราคาระหวา่งประเท
ศ 

6 6  

การจดัจ าหน่ายระหวา่งปร
ะเทศ 

6 6  

โปรโมชนัระหวา่งประเทศ 6 6  
สภาพแวดลอ้มทางการตลา
ดระหวา่งประเทศ 

6 6  

การตลาดเพือ่สงัคมและสิง่
แวดลอ้มระหวา่งประเทศ 

3 3  

งานน าเสนอ 6 6  
    
    

 

2. หวัขอ้ทีไ่มค่รอบคลุมตามแผน 

หวัขอ้ทีไ่มค่รอบคลุมตามแผน นยัส าคญัของการสอนทีไ่มค่รอบคลุม แนวทางชดเชย 
ไมม่ ี ไมม่ ี ไมม่ ี

 

3. ประสทิธผิลของวธิีการสอนส าหรบัการเรยีนรูต้ามทีก่ าหนดไวใ้นรายละเอยีดของร

ายวชิา 

ผลการเรียนรู ้ วธิีการสอนทีก่ าหนดในรายละเอยีด
วชิา 

ประสิ
ทธผิล 

ปญัหาของกา
รใชว้ธิีการสอ
น (ถา้ม)ี 
พรอ้มขอ้เสน
อแนะในการ
แกไ้ข 

ม ี ไ
ม่
ม ี

1.ดา้นคณุธรรมและจรยิธ
รรม 

1) 
การเรยีนรูจ้ากสถานการณ์จรงิดว้ย
การปฏบิตักิารทดลอง 
2)จดัการสอนแบบสือ่สารสองทาง 

   
 
 
 



ผลการเรียนรู ้ วธิีการสอนทีก่ าหนดในรายละเอยีด
วชิา 

ประสิ
ทธผิล 

ปญัหาของกา
รใชว้ธิีการสอ
น (ถา้ม)ี 
พรอ้มขอ้เสน
อแนะในการ
แกไ้ข 

ม ี ไ
ม่
ม ี

โดยการยกตวัอยา่งขา่วทีเ่กดิขึน้ใน
สือ่ตา่งๆ 
ทีด่ าลงัเป็นทีส่นใจสอดแทรกขณะเ
รียน เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนต ัง้ค าถาม 
ตอบค าถาม 
หรือแสดงความคดิเห็นทีเ่กีย่วขอ้ง
กบัคณุธรรม จรยิธรรม ความ 
การมจีติส านึก 
รบัผดิชอบตอ่ตนเอง และสงัคม 
3) ผูส้อนปฏบิตัตินเป็นตวัอยา่ง 
ใหค้วามส าคญัตอ่จรรยาบรรณวชิา
ชีพ การมวีนิยัเรือ่งเวลา 
การเปิดโอกาสใหน้กัศกึษาแสดงคว
ามคดิเห็น 
และรบัฟงัความคดิเหน็ของนกัศกึษ
า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.ดา้นความรู ้ 1)การใหภ้าพรวมของความรูก้อ่นเ
ขา้สูบ่ทเรียน 
การสรุปย า้ความรูใ้หมห่ลงับทเรยีน
พรอ้มกบัเชือ่มโยงความรูใ้หมก่บัค
วามรูเ้ดมิ 
การเชือ่มโยงความรูจ้ากวชิาหน่ึงไ
ปสูอ่กีวชิาหน่ึงในระดบัทีส่งูขึน้ 
การเลือกใชว้ธิีการสอนทีเ่หมาะสม
กบัเน้ือหาสาระ 
2)ใชก้ารสอนหลายรูปแบบ 
ตามลกัษณะของเน้ือหาสาระ ไดแ้ก ่
การบรรยาย การทบทวน 
การฝึกปฏบิตักิาร 
และเทคนิคการสอนอืน่ๆ 
ทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส าคญั เชน่ 
การเรยีนแบบรว่มมอื 
การเรยีนแบบใชป้ญัหาเป็นฐาน 
การเรยีนโดยการคน้ควา้ดว้ยตนเอ
ง 
โดยใหจ้ดัใหม้กีารบรรยายประกอบ
เอกสาร การทบทวน 

   



ผลการเรียนรู ้ วธิีการสอนทีก่ าหนดในรายละเอยีด
วชิา 

ประสิ
ทธผิล 

ปญัหาของกา
รใชว้ธิีการสอ
น (ถา้ม)ี 
พรอ้มขอ้เสน
อแนะในการ
แกไ้ข 

ม ี ไ
ม่
ม ี

การคน้ควา้ดว้ยตนเอง เป็นตน้ 
3)การเรยีนรูจ้ากสถานการณ์จรงิ 
โดยทดลองฝึกปฏบิตัติามหวัขอ้ทีเ่กี่
ยวขอ้งกบัเน้ือหาวชิา  
4)การถาม-
ตอบปญัหาทางวชิาการในหอ้งเรีย
น 
 

ทกัษะทางปญัญา 1)การมอบหมายงานการแกป้ญัหา
จากโจทย์ปญัหาและกรณีศกึษา 
หรือสถานการณ์จ าลอง 
โดยอธบิายปรากฏการณ์ตา่งๆ 
ทีเ่กดิขึน้ 
ดว้ยสถานการณ์จรงิในกระบวนกา
รประกอบอาหาร 
และใหผู้เ้รยีนคดิแกป้ญัหาจากโจท
ย์ทีก่ าหนดให ้
2)การสอนแบบผูเ้รยีนเป็นส าคญั 
ทีเ่ปิดโอกาสใหม้กีารอภปิรายแสดง
ความคดิเห็นไดม้ากขึน้ 
 

   

4.ทกัษะทางความสมัพนัธ์
ระหวา่งบคุคล 

1.) ใชก้ารสอนแบบกลุม่รว่มมอื  
ซึง่ตอ้งแนะน ากฎ  กตกิา มารยาท 
บทบาทความรบัผดิชอบของแตล่ะค
นในการเรยีนรูร้ว่มกนั 
2.) 
มอบหมายการท างานแบบกลุม่ยอ่ย 
ทีส่ลบัหมนุเวยีนสมาชกิกลุม่และต า
แหน่งหน้าทีใ่นกลุม่ 
3.) 
ยกตวัอยา่งผลกระทบของทกัษะดา้
นน้ีทีม่ตีอ่ตนเองและสงัคม 
สอดแทรกในเน้ือหาวชิาเรียน 

   

5.ทกัษะความสมัพนัธ์ระห
วา่งตวับคุคลและความรบั
ผดิชอบ 

1) 
มอบหมายงานทีต่อ้งมกีารเรียบเรีย
งน าเสนอเป็นภาษาเขียน  
และทีต่อ้งมกีารน าเสนอดว้ยวาจาท ั้

   



ผลการเรียนรู ้ วธิีการสอนทีก่ าหนดในรายละเอยีด
วชิา 

ประสิ
ทธผิล 

ปญัหาของกา
รใชว้ธิีการสอ
น (ถา้ม)ี 
พรอ้มขอ้เสน
อแนะในการ
แกไ้ข 

ม ี ไ
ม่
ม ี

งแบบปากเปลา่ 
และใชส้ือ่ประกอบการน าเสนอ 
2) 
มอบหมายงานทีต่อ้งมกีารสบืคน้ขอ้
มลูโดยใชเ้ทคดนโลยีสารสนเทศ 
3) 
การจดัรายวชิาใหน้กัศกึษาสบืคน้ข้
อมลู เรียบเรยีงเป็นรายงาน  
และน าเสนอดว้ยสือ่อเิล็กทรอนิกส์   
 

 

4. ขอ้เสนอการด าเนินการเพือ่ปรบัปรุง 

ไมม่ ี

 

หมวดที ่3 สรุปผลการจดัการเรียนการสอนของรายวชิา 

ตอนเรี
ยน 

จ านวนนกัศกึ
ษา 

ทีล่งทะเบยีนเ
รียน 

จ านวนนกัศกึษา 
คงอยูเ่มือ่สิน้สดุภาคการ

ศกึษา 

จ านวนนกัศกึษาที่
ถอน (W) 

การลงทะเบยีน 

การกระจาย 
ของระดบัคะแ

นน 

A1 41 41 - - 
    - 
    - 
    - 
    - 

 

ระดบัคะแนน G1     
จ านวน รอ้ยละ         

A 3 7.32         

8+ 11 26.82         

B 13 28.6         

C+ 11 31.70         



C 3 7.32         

D+ 0 0.00         

D 0 0.00         

F 0 0.00         

ไมส่มบรูณ์ (I) 0 0.00         

ผา่น (P,S) 0 0.00         

ตก (U) 0 0.00         

ถอน (W) 0 0.00         

ขาดสอบปลายภาค 
(M) 

0 0.00         

 

 

1. ปจัจยัทีม่ที าใหร้ะดบัคะแนนผดิปกต ิ

ไมม่ ี

2. ความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมนิผลทีก่ าหนดไวใ้นรายละเอยีดของรายวชิา 

2.1 ความคลาดเคลือ่นดา้นก าหนดเวลาการประเมนิ 

ความคลาดเคลือ่น เหตุผล 
ไมม่ ี ไมม่ ี

 

2.2 ความคลาดเคลือ่นดา้นวธิีการประเมนิผลการเรียนรู ้

ความคลาดเคลือ่น เหตุผล 
ไมม่ ี ไมม่ ี

 

3. การทวนสอบผลสมัฤทธิข์องนกัศกึษา 

วธิีการทวนสอบ สรุปผล 
ม ี ม ี(ดูสรุปผลทวนสอบ) 

 

หมวดที ่4 ปญัหาและผลกระทบตอ่การด าเนินการ 

1. ปญัหาดา้นทรพัยากรประกอบการเรยีนและสิง่อ านวยความสะดวก 

ปญัหาการใชท้รพัยากรประกอบการเรยีนและสิง่อ า
นวยความสะดวก 

ผลกระทบตอ่การเรียนรูข้อง
นกัศกึษา 

ไมม่ ี ไมม่ ี
 

 



 

2. ปญัหาดา้นการบรหิารและองค์กร 

ปญัหาดา้นการบรหิารและองค์กร ผลกระทบตอ่ผลการเรียนรูข้องนกัศกึษา 
ไมม่ ี ไมม่ ี

 

หมวดที ่5 การประเมนิรายวชิา 

1. ผลการประเมนิรายวชิาโดยนกัศกึษา (แนบเอกสาร) 

1.1 ขอ้วพิากษ์ทีส่ าคญัจากผลการประเมนิโดยนกัศกึษา 

ไมม่ ี

1.2 ความเห็นของอาจารย์ผูส้อนตอ่ขอ้วพิากษ์ตามขอ้ 1.1 

ไมม่ ี

2. ผลการประเมนิรายวชิาโดยคณะกรรมการประเมนิการสอนของภาควชิา 

2.1 ขอ้วพิากษ์ทีส่ าคญัจากผลการประเมนิโดยนกัศกึษา 

ไมม่ ี

2.2 ความเห็นของอาจารย์ผูส้อนตอ่ขอ้วพิากษ์ตามขอ้ 2.1  

ไมม่ ี

หมวดที ่6 แผนการปรบัปรุง 

1. ความกา้วหน้าของแผนการปรบัปรงุตามทีเ่สนอในรายงานผลการด าเนินงานของร

ายวชิาคร ัง้ทีผ่า่นมา 

แผนการปรบัปรงุทเีสนอในภาค/ปีการศกึษาคร ัง้ทีผ่า่นมา ผลการด าเนินการ 
ไมม่ ี ไมม่ ี

 

2. การด าเนินการอืน่ๆ ในการปรบัปรงุรายวชิา 

- 

     3.    ขอ้เสนอการปรบัปรุงรายวชิาส าหรบัภาค/ปีการศกึษาตอ่ไป 

ขอ้เสนอแผนการปรบัปรุง ก าหนดเวลาทีแ่ลว้เสร็จ ผูร้บัผดิชอบ 
ไมม่ ี ไมม่ ี ไมม่ ี

 

     4.    ขอ้เสนอแนะของอาจารย์ผูร้บัผดิชอบรายวชิา  ตอ่อาจารย์ผูร้บัผดิชอบหลกัสตูร

  

 ไมม่ ี

 

 



ลงชือ่ ............................................................ 

 (นายวทิยา ศริพินัธ์วฒันา) 

 อาจารย์ผูร้บัผดิชอบรายวชิา/รายงาน 

 วนัที.่........................................ 

เสนอประธานหลกัสตูร /หวัหน้าภาควชิา 

เพือ่ทราบผลการด าเนินงาน และพจิารณาแผนการปรบัปรงุทีเ่สนอ 

ลงชือ่ ................................................................ 

 (                                   ) 

 อาจารย์ผูร้บัผดิชอบหลกัสตูร 

 วนัที.่..................................... 

 

 

แบบรายงานพฤตกิรรมภาพรวมโดยอาจารย์ผูส้อน 

สรุปการทวนสอบผลสมัฤทธิข์องนกัศกึษา ตามกรอบมาตรฐานผลการเรียนรู ้

รหสัวชิา 3682203 การตลาดระหวา่งประเทศ  (International Marketing) 

จ านวนนกัศกึษาท ัง้หมด  

ตอนเรยีน จ านวนนกัศกึษา 
ทีล่งทะเบยีนเรียน 

A1 41 
  
  
  
  

 

(1) ดา้นคณุธรรมและจรยิธรรม 

 

พฤตกิรรมทีค่วรสง่เสรมิ พฤตกิรรมทคีวร
แกไ้ข 

แนวทางแกไ้ข 

สง่เสรมิการสอนแบบสองทา
ง 
เปิดโอกาสใหน้กัศกึษามกีาร
ต ัง้ค าถามหรือตอบค าถาม 
หรือแสดงความคดิเห็นทีเ่กีย่

-
นกัศกึษายงัไมค่อ่
ยกลา้แสดงออก 

- 
สง่เสรมิแรงจูงใจใหก้บันกัศกึ
ษาในการแสดงความคดิเห็น 



วขอ้งกบัคณุธรรม 
จรยิธรรมในชัน้เรยีน  
 

(2) ดา้นความรู ้

พฤตกิรรมทีค่วรสง่เสรมิ พฤตกิรรมทคีวรแก้
ไข 

แนวทางแกไ้ข 

-
มคีวามรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัค
วามรูเ้พิม่เตมิทีเ่กีย่วกบัการต
ลาดระหวา่งประเทศ 

พฤตกิรรมทีค่วรแก้
ไข คอื 
นกัศกึษาบางสว่นยงั
ไมใ่สใ่จกบัการหาค
วามรูเ้พิม่เตมิ  

มอบหมายใหน้กัศกึษาท าก
ารหาขอ้มลูเพิม่เตมิและจดั
ท ารายงานน าเสนอ 

 

(3) ดา้นทกัษะทางปญัญา 

พฤตกิรรมทีค่วรสง่เสรมิ พฤตกิรรมทคีวรแกไ้ข แนวทางแกไ้ข 
- - - 

 

(4) ดา้นทกัษะความสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบ 

พฤตกิรรมทีค่วรสง่เสรมิ พฤตกิรรมทคีวรแกไ้ข แนวทางแกไ้ข 
สง่เสรมิใหน้กัศกึษาไดท้ ากจิกร
รมรว่มกนัเพือ่ใหเ้กดิความสาม
ารถท างานเป็นกลุม่ 

ควรเพิม่กจิกรรมเพือ่ใหน้กัศึ
กษาไดท้ างานกลุม่นอกจากก
ารท าปฏบิตักิาร 

เพิม่งานเพือ่ให้
นกัศกึษาไดท้ าง
านกลุม่เพิม่ 

 

 

(5) ดา้นทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข  การสือ่สารและการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

พฤตกิรรมทีค่วรสง่เสรมิ พฤตกิรรมทคีวรแกไ้ข แนวทางแกไ้ข 
- - - 

 

 

      

 ลงชือ่........................................................................ 

                                                                                                        (ดร.วทิยา 

ศริพินัธ์วฒันา)  
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