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การรายงานผลการด าเนินการของรายวชิา 
 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา   มหาวทิยาลยัสวนดุสิต 
วทิยาเขต/คณะ/ภาควชิา   คณะวทิยาการจดัการ 
 
 

หมวดที ่1 ข้อมูลโดยทัว่ไป 
 

1. รหัสและช่ือรายวชิา 
   3642101 หลกัการตลาด 
 
2. รายวชิาทีต้่องเรียนก่อนรายวชิานี้ (ถ้ามี) 
    - ไม่มี  
 
3. อาจารย์ผู้รับผดิชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน (section) 
    อาจารย ์ร.ต.ท.หญิง ดร.เตือนใจ แสงทอง และอาจารย ์ดร.วทิยา ศิริพนัธ์วฒันา ตอนเรียน I1 
 
4. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาทีเ่ปิดสอนรายวชิา 
    ส าหรับนกัศึกษา ปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558 
 
5. สถานทีเ่รียน 
    มหาวทิยาลยัสวนดุสิต 
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หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอนทีเ่ปรียบเทยีบกบัแผนการสอน 
 

1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทยีบกบัแผนการสอน 

หัวข้อ 
 
 

จ านวน 
ช่ัวโมงตาม 
แผนการสอน 

จ านวน 
ช่ัวโมงทีไ่ด้ 
สอนจริง 

ระบุสาเหตุทีก่ารสอนจริงต่างจาก 
แผนการสอนหากมีความแตกต่าง 

เกนิ 25% 

บทที่ 1 ความหมาย 

ความส าคัญ และแนวคิด

ทางการตลาด 

6 6 - 

บทที ่2 สภาพแวดล้อมทาง

การตลาด 

6 6 - 

บทที่ 3 การแบ่งส่วนตลาด การ

ก าหนดตลาดเป้าหมาย และ

การก าหนดต าแหน่งทางการ

ตลาด 

6 6 - 

บทที่4 ระบบสารสนเทศทาง

การตลาดและการวจัิย

การตลาด 

3 3 - 

บทที่ 5 พฤติกรรมผู้บริโภค 3 3 - 

บทที่ 6 ผลติภัณฑ์ 6 6 - 

บทที่ 7 ราคา 3 3 - 

บทที่ 8 ช่องทางการจัด

จ าหน่าย 

3 3 - 
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หัวข้อ 
 
 

จ านวน 
ช่ัวโมงตาม 
แผนการสอน 

จ านวน 
ช่ัวโมงทีไ่ด้ 
สอนจริง 

ระบุสาเหตุทีก่ารสอนจริงต่างจาก 
แผนการสอนหากมีความแตกต่าง 

เกนิ 25% 

บทที่ 9 การส่งเสริม

การตลาด 

6 6 - 

บทที่ 10 การตลาดเพือ่สังคม

และส่ิงแวดล้อม และความ

รับผดิชอบต่อสังคมของ

องค์กร 

3 3 - 

 
2. หัวข้อทีส่อนไม่ครอบคลุมตามแผน 

หัวข้อทีส่อนไม่ครอบคลุมตาม
แผน (ถ้ามี) 

นัยส าคัญของหัวข้อทีส่อนไม่ 
ครอบคลุมตามแผน 

แนวทางชดเชย 

-ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- 
 
3. ประสิทธิผลของวธีิสอนที่ท าให้เกดิผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู้ วธีิสอนที่ระบุในรายละเอียด 
ประสิทธิผล 
รายวชิา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

มี ไม่มี  
- คุณธรรม
จริยธรรม 
 

 (1)  ก าหนดวฒันธรรมองคก์ร

ใหก้บันกัศึกษาปฏิบติัตาม

กฎระเบียบวนิยั และขอ้บงัคบั 

 (2)  ปลูกฝังใหน้กัศึกษามี

ระเบียบวนิยั โดยเนน้การเขา้ชั้น

เรียน การแต่งกายตามระเบียบ

ของมหาวทิยาลยั  

(3)  มอบหมายงาน /กิจกรรม /
กรณีศึกษา /รายงาน  โดยเนน้การ
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ส่งงานใหต้รงเวลา 
(4)  ฝึกนกัศึกษาใหมี้ความ
รับผดิชอบในการท างาน มีความ
ซ่ือสัตย ์ไม่ทุจริต ไม่คดัลอกงาน
ของผูอ่ื้นมาเป็นของตน 

- ความรู้ 
 

(1) สอนแบบเนน้ผูเ้รียนเป็น

ส าคญั  มุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนมีความรู้

และความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัการ

และทฤษฎีท่ีส าคญัในเน้ือหา

รายวชิาหลกัการตลาด   

(2) บรรยายจากส่ือ Power Point 

พร้อมยกตวัอยา่งประกอบ 

(3) สอนแบบการอภิปรายกลุ่ม 

สนทนาโตต้อบ แลกเปล่ียน

ความคิด เพื่อวดัความเขา้ใจและ

เสริมสร้างความรู้ใหม่ๆ    

(4) ฝึกวเิคราะห์กรณีศึกษา การ

ท ารายงานกลุ่ม พร้อมการ

น าเสนองานหนา้ชั้นเรียน   

(5) มอบหมายงานต่างๆ ให้

นกัศึกษาฝึกปฏิบติั     

   
 
 

 
 

 

- ทกัษะทาง
ปัญญา 
 

(1) สอนแบบเนน้ผูเ้รียนเป็น

ส าคญั  มุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนมีความรู้

และความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัการ

และทฤษฎีท่ีส าคญัในเน้ือหา

รายวชิาหลกัการตลาด   

(2) สอนโดยการใชก้รณีศึกษา

ทางดา้นการตลาดในสถานการณ์
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ปัจจุบนั 

(3) สอนแบบการอภิปรายกลุ่ม 

สนทนาโตต้อบ แลกเปล่ียน

ความคิด เพื่อวดัความเขา้ใจและ

เสริมสร้างความรู้ใหม่ๆ    

(4) ก าหนดให้นกัศึกษาฝึกการ

สืบคน้ขอ้มูลและจดัท ารายงาน

ทางดา้นการตลาดท่ีไดรั้บ

มอบหมาย 

- ทกัษะ
ความสัมพนัธ์
ระหวา่งบุคคล
และความ
รับผดิชอบ 

(1)  การเรียนแบบมีส่วนร่วม

ปฏิบติัการ 

(2)  มอบหมายงาน /กิจกรรม /
กรณีศึกษา /รายงาน (กลุ่ม) โดย
เน้นความรู้ท่ีไดศึ้กษาในชั้นเรียน 
เพื่อดูความสามารถในการท างาน
เป็นทีม กลา้ท่ีจะแสดงภาวะผูน้ า 
ผู ้ต ามได้อย่ า ง เหมาะสมตาม
สถานการณ์ 

 
 

 
 

 

- ทกัษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตวัเลข การ
ส่ือสารและการ
ใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ 

(1) มอบหมายงานใหน้กัศึกษา 

ศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองจาก 

Website ส่ือการสอน e-learning 

และการท ารายงานโดยมีการ

อา้งอิงแหล่งท่ีมาของขอ้มูลท่ี

น่าเช่ือถือ 

(2) ก าหนดให้นกัศึกษาน าเสนอ
ผลงาน /รายงานท่ีไดจ้าก
การศึกษาคน้ควา้  โดยใชรู้ปแบบ
และเทคโนโลยท่ีีเหมาะสม เพื่อ
พฒันาความสามารถในการใช้
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เทคโนโลยสีารสนเทศ และ
คอมพิวเตอร์ดว้ยตนเอง 

 
4. ข้อเสนอการด าเนินการเพื่อปรับปรุงวธีิสอน 
      เอกสารควรเพิ่มภาษาองักฤษใหก้บันกัศึกษามากกวา่น้ี เพื่อรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 
 

หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 
1. จ านวนนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียน 
     ตอนเรียน I1    จ านวน  45  คน  
2. จ านวนนักศึกษาทีค่งอยู่เมื่อส้ินสุดภาคการศึกษา 
   (จ านวนนกัศึกษาท่ีสอบผา่นในรายวชิาน้ี) 
     ตอนเรียน I1    จ านวน  45  คน  
3. จ านวนนักศึกษาทีถ่อน (W) 
     ไม่มี 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
   4.1 ตอนเรียน I1 

ระดับคะแนน จ านวน คิดเป็นร้อยละ 
A 0 0 

B+ 1 2.22 
B 31 68.89 

C+ 13 28.89 
C 0 0 

D+ 0 0 
D 0 0 
F 0 0 

ไม่สมบูรณ์ (I) 0 0 
ขาดสอบ (M) 0 0 
ถอน (W) 0 0 

 
5. ปัจจัยทีท่ าให้ระดับคะแนนผดิปกติ (ถ้ามี) 
    ไม่มี 
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6. ความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 
    6.1 ความคลาดเคลือ่นด้านก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลือ่น เหตุผล 
-ไม่มี- -ไม่มี- 

 
    6.2 ความคลาดเคลือ่นด้านวธีิการประเมินผลการเรียนรู้ 

ความคลาดเคลือ่น เหตุผล 
-ไม่มี- -ไม่มี- 

 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

วธีิการทวนสอบ สรุปผล 
ประเมินจากผลการท ากิจกรรมประจ าบท นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในบทเรียน สามารถ

ท ากิจกรรมต่างๆในแต่ละบทไดอ้ยูใ่นเกณฑดี์ 
 

หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการ 
เรียนการสอน (ถ้ามี) 

ผลกระทบ 

-ไม่มี- -ไม่มี- 
 
2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
-ไม่มี- -ไม่มี- 

 
หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 
    1.1 ขอ้วพิากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา 

เป็นตามผลการประเมิน 
    1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อผลการประเมินตามขอ้ 1.1 
             ควรส่งเสริมให้นกัศึกษาอ่านและคน้ควา้ขอ้มูลเก่ียวกบัเร่ืองท่ีจะเรียนมากข้ึน 
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2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอืน่ 
    2.1 ข้อวพิากษ์ทีส่ าคัญจากผลการประเมินโดยวธีิอืน่ 
          ไม่มี 
    2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ 2.1 
         ไม่มี 
 

หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามทีเ่สนอในรายงาน/รายวชิาคร้ังที ่      
   ผ่านมา 

แผนการปรับปรุงทีเ่สนอในภาคการศึกษา/ 
ปีการศึกษาทีผ่่านมา 

 

ผลการด าเนินการ 

-ไม่มี- -ไม่มี- 
 
2. การด าเนินการอืน่ๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 

- ปรับวธีิการสอน ใหน้กัศึกษามีโอกาสไดเ้จอประสบการณ์จริงมากข้ึน  
            
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ 
ไม่มี ไม่มี  

 
4. ขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิา ต่ออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร 

 - ควรปรับแผนการเรียนของนกัศึกษา ใหน้กัศึกษามีโอกาสไดเ้จอประสบการณ์จริง เป็นตน้ 
นกัศึกษาน่าจะไดรั้บประโยชน์จากการเรียนรายวชิาน้ีมากข้ึน 
 
ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชา: อาจารย ์ร.ต.ท.หญิง ดร.เตือนใจ แสงทอง 
 ลงช่ือ.............................................................วนัท่ีรายงาน 23 ธนัวาคม 2558 
 
ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร: อาจารย ์ร.ต.ท.หญิง ดร.เตือนใจ แสงทอง 
 ลงช่ือ.............................................................วนัท่ีรายงาน....... ................................. 


